                                                                      Утверждаю 
Директор МОУ СОШ № 10

                                                 Мажайка Н.П.
План работы МОУ СОШ № 10

по приоритетному национальному проекту «Образование» на 2007 год
	№ 
п/п
	Мероприятия
	Период
исполнения
	Ответствен
ные

	I. Административное управление.

	1.
	Оформление тематического информационного стенда в учреждении с целью улучшения информированности участников образовательного процесса с содержанием приоритетного национального проекта «Образование» и его развитии в 2007-2009 г.
	Январь

2007 г.
	Зам. директора по УВР

	2.
	Организация контроля за  работой классных руководителей в соответствии с Положением о классном руководителе.       
	Январь
2007
	Зам. директора
по ВР

	3.
	Создание сайта МОУ СОШ № 10 в Интернете
	Январь 2007
	Директор

	4.
	Подключение к скоростной сети Интернет
	Март

2007 г.
	Директор

	5.
	Изучение  процедуры и критериев проведения конкурсов:
- на лучшее образовательное учреждение, внедряющее инновационные образовательные программы.,

- на получение денежного поощрения лучших учителей Краснодарского края.
	Январь – февраль
2007 г
	Зам. директора по УВР и ВР

	6.
	Создание условия получения высоких результатов обучения и воспитания: в ЕГЭ, участие в краевых олимпиадах, участие обучающихся в социальных проектах гражданской направленности
	Январь – май

2007 г
	Зам. директора по УВР и ВР

	7.
	Использование в образовательном процессе современных образовательных технологий и информационно-коммуникационных технологий (приобретение компьютеров)


	Сентябрь

2007г.
	Директор

	8.
	Создание условий для  получения высшей  квалификационной категории  педагогическими работниками.
	Май 2007 г.
	Зам. директора

по УВР

	9. 
	Работа Попечительского совета по приоритетному национальному проекту
	Январь

2007г.
	Председа
тель попечитель
ского совета

	10.
	Расположение на сайте публичного отчета образовательной и финансово-хозяйственной деятельности учреждения. Обсуждение данного отчета.
	1 раз в четверть
	Директор,

Зам. директора
по УВР

	11
	 Приобретение  оборудования для медицинского кабинета.
	Август
2007 г 
	Директор

	II. Работа учителей

	1.
	Изучение  процедуры и  критериев конкурсного отбора общеобразовательных учреждений и на получение денежного поощрения лучших учителей Краснодарского края и принять участие в конкурсе.
	Январь
2007 г
	Зам. директора, руководите
ли МО

	2.
	Обновление школьного сайта материалами  из опыта работы  школы по личностно-ориентированному обучению.
	1 раз в четверть
	Зам. директора
по УВР, руководите
ли МО

	3.
	Повышение уровня обученности и качества знаний учащихся
	Постоянно
	Руководите
ли МО

	4.
	Участие в семинарах, конференциях, экспертных Советах
	Согласно плану
	Руководите
ли МО

	5.
	Обобщение опыта работы учителей по личностно-ориентированному обучению.
	Сентябрь
2007 г
	Руководите
ли МО

	6.
	Участие в профессиональных конкурсах, конкурсах методических материалов по предмету
	Согласно плану
	Руководите
ли МО

	7.
	Своевременное повышение квалификации и прохождение профессиональной переподготовки.
	в соответствии с графиком
	Зам. директора по УВР Руководите
ли МО

	8.
	Овладение основами компьютерной грамотности.     
	По графику
	Преподава
тель информати
ки

	9.
	Использование  в своей работе информационно-коммуникационные технологии
	  постоянно
	Учителя-          предметники

	III. Общественность

	1.
	Проведение родительских собраний по темам: «Приоритетный национальный проект «Образование»- его цель, основные направления»;

«Результаты реализации первого года ПНПО на федеральном , региональном, муниципальном, школьном уровне» 
	1 раз в четверть
	Директор, классные руководите
ли

	2.
	Реклама национального проекта «Образование»
	1 раз в четверть
	Зам. директора
по ВР

	3.
	Совместная работа педагогического коллектива и Попечительского совета по национальному проекту «Образование»
	постоянно
	Директор, председатель попечитель
ского совета

	4.
	Размещение  публичного доклада школы в СМИ.
	Сентябрь
2007 г
	Зам. директора 
по ВР


